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Matmut et PRO BTP : distribution croisée en épargne salariale
et pour les offres d’assurance accidents de la vie

Afin de répondre a une demande croissante de leurs sociétaires et clients pour
des solutions globales d’assurance et de protection sociale, les groupes
Matmut et PRO BTP ont décidé de croiser leurs expertises pour proposer de
nouvelles offres a leurs clientéles respectives.

Une collaboration assise sur les compétences des deux groupes

Les deux groupes, Matmut et PRO BTP, ont décidé de proposer a leurs clientéles (entreprises

et particuliers) de nouvelles solutions adaptées a leurs besoins. Chacune des deux entreprises

dispose en effet de compétences propres, sur des marchés a fort potentiel de

développement :

e PRO BTP a un savoir-faire de longue date dans le domaine de I'épargne salariale, avec des
dispositifs gérés par sa filiale dédiée REGARDBTP.

e La Matmut a acquis une réelle expérience dans I'accompagnement des foyers face aux
accidents de la vie, avec des offres dédiées, en particulier le contrat Multirisques Accidents
de la Vie.

Pour les entreprises clientes de la Matmut, une réponse concréte aux enjeux
de I’épargne salariale

Le Groupe Matmut a décidé de se lancer sur le marché de I'épargne salariale. En s’appuyant
sur I'expertise de PRO BTP, la Matmut est désormais en capacité de proposer a ses entreprises
clientes des solutions performantes et aisément accessibles, dés le premier salarié. Ces
solutions permettent aussi de répondre aux nouvelles exigences découlant de la loi « Partage
de la valeur ».

Concrétement, les conseillers patrimoniaux Matmut, ainsi que les conseillers mutualistes
entreprises de la Mutuelle Ociane Matmut, distribuent désormais une offre d’épargne
salariale dont la gestion est opérée par REGARDBTP, sous la marque « REGARD Solutions
d’Epargne Salariale ». Cette distribution a été expérimentée depuis fin 2025. En 2026, |'offre
est rendue disponible a I'ensemble des entreprises clientes du Groupe Matmut.

« Avec notre solution « REGARD Solutions d’Epargne Salariale », nous proposons des dispositifs
de partage de la valeur simples, performants et adaptés aux attentes du marché. Cette
collaboration nouvelle permet de développer nos activités en s’appuyant sur la force
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commerciale de réseaux performants. Les plans mis a disposition permettent au Groupe
Matmut de proposer, a ses entreprises clientes et a ses prospects, des solutions de qualité pour
la valorisation et 'accompagnement social de leurs salariés. » Olivier NIQUE, Président du
directoire de REGARDBTP

« Préparer, protéger, garantir... Au sein du Groupe Matmut, nous abordons les sujets
patrimoniaux et d’épargne avec un sens aigu du service, propre a I’ADN de notre entreprise.
Nous connaissons bien le marché des professionnels et des TPE/PME et sommes donc
particulierement satisfaits, aujourd’hui, de pouvoir compter sur la performance des solutions
proposées par le groupe PRO BTP en matiére d’épargne salariale. » Tristan DE LA FONCHAIS,
membre du Comité Exécutif du Groupe Matmut, en charge de la Direction Finances et
Patrimoine

Pour les adhérents de PRO BTP, une nouvelle offre d’assurance des accidents
de la vie

Depuis début juin 2026, PRO BTP a enrichi son offre pour les particuliers en distribuant I'offre
d’assurance Accidents de la Vie portée par Matmut & CO (filiale du Groupe Matmut). En
complétant ainsi les solutions du groupe PRO BTP, cette évolution permet de protéger au
mieux les ressortissants du BTP — et plus généralement de la Construction — contre les aléas
de la vie.

« En proposant cette nouvelle offre, nous complétons notre gamme a destination de nos clients
particuliers. Cette initiative s’inscrit dans notre volonté d’offrir une couverture globale et
accessible en sélectionnant des partenaires proposant la meilleure offre pour 'ensemble de
nos canaux de distribution. » Jean-David MICHEL, Directeur général adjoint Développement
et Interventions Sociales de PRO BTP

« Le Groupe Matmut est dans une posture d’ouverture depuis de nombreuses années. Cela se
traduit notamment par des partenariats métiers. L’offre Multirisques Accidents de la Vie figure
depuis 2002 parmi les solutions du groupe et nous ferons bénéficier le groupe PRO BTP et ses
adhérents de ce savoir-faire. » Stéphane MULLER, membre du Comité Exécutif du Groupe
Matmut, en charge de la Direction Générale Déléguée Assurances

A propos du groupe PRO BTP

PRO BTP est un acteur majeur de la protection sociale. En s’appuyant sur 7 139 collaborateurs, il propose des
solutions complétes en prévoyance, santé, retraite, épargne et assurances pour les entreprises, artisans, salariés
et retraités du BTP et de la Construction. En assurance complémentaire santé, il couvre plus de 3 millions de
personnes en France.

PRO BTP repose sur un modele solidaire et paritaire a but non lucratif, sans actionnaires a rémunérer. Ses
excédents sont réinvestis au bénéfice des adhérents via des actions sociales, des services innovants, des garanties
santé renforcées et des dispositifs de prévention, illustrant son engagement pour une protection durable et
inclusive.

En retraite complémentaire, le Groupe ceuvre au sein de I’Alliance professionnelle Retraite AGIRC-ARRCO,
institution qui accompagne pres d’un retraité AGIRC-ARRCO sur cing. Cette institution intervient tant aupres du
BTP que d’autres professions, dans le cadre d’une mutualisation avec plusieurs groupes de protection sociale
professionnelle (Agrica, Audiens, B2V, IRP Auto et Lourmel). Elle s’appuie sur 968 collaborateurs a temps plein qui
ceuvrent dans le cadre d’un GIE commun de moyens.

Suivez l'actualité de PRO BTP sur www.probtp.com
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A propos du Groupe Matmut

Acteur mutualiste francais, le Groupe Matmut est, avec 5 millions de sociétaires et 8,9 millions de contrats
d’assurance gérés a fin 2025, un acteur majeur sur le marché francais de I'assurance. Il offre a tous — particuliers,
professionnels, entreprises, associations — une gamme compléte de produits d’assurance des personnes et des
biens (auto, moto, bateau, habitation, responsabilités, protection de la famille, santé, prévoyance, protection
juridique et assistance) et de services financiers et d’épargne (crédits auto, projet, assurance emprunteur, livret
d’épargne, assurance vie, plan d’épargne retraite...). Le Groupe Matmut compte aujourd’hui 7 000 collaborateurs.
La SGAM Matmut a réalisé un chiffre d’affaires (primes acquises et collecte épargne) de 3,7 milliards d’euros en
2025.

Instrument financier coté sur Euronext Growth Paris : MATMU4.625%23FEB36. Code ISIN FRO01400ZQ88.
Notation Moody’s groupe : A2 IFSR (stable) au 14 novembre 2024.
Contact presse : Marion Falourd — falourd.marion@matmut.fr — 06 37 09 25 66
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